REPUBLIKA'HRVATSKA
.LOSNOVNA SKOLA DUGAVE
10 010 Zagreb, Skolski prilaz 7
KLASA: 112-02/22-01/01
URBROJ: 251-170-22-01
U Zagrebu, 14.02. 2022.

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

(NN br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 , 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14
07/17, 68/18, 98/19 i 64/20 ) i &lanaka 6. i 7. Pravilnika o na&inu i postupku zaposljavanja
. osnovne $kole Dugave ravnateljica |. osnovne $kole Dugave, 10 010 Zagreb, Skolski
prilaz 7 raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE za 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena na odredeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada, zamjena za
rodiljni dopust, 1 izvrsitelj, m/z

Mjesto rada: I. osnovnoj &koli Dugave, Zagreb, Skolski prilaz 7
(poslovi se u pravilu obavljaju u sjedistu Skole, a po potrebi i izvan sjedista Skole)

Prema odredbama ¢&lanka 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluzbama (NN128/2017, 123/19, 66/20) i ¢lanka 7. Pravilnika o
nacinu i postupku zapos$ljavanja u I. osnovnoj §koli Dugave radni odnos se ugovora uz
uvjet probnog rada u trajanju od 6 ($est) mjeseci.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa
sukladno opéim propisima o radu i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa sukladno
¢lanku 105. stavak 5. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10 , 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14 , 07/17,
68/18, 98/19 i 64/20) prema kojem poslove uditelja razredne nastave moze pbavljat!
osoba koja je zavr$ila integrirani preddiplomski i diplomski studij za ucitelje ili qlplomsku
sveudili$ni studij za uéitelje ili struéni Eetverogodisniji studij za uditelje kojim se stjeég 240
ECTS bodova ili &etverogodi$nji dodiplomski struéni studij kojim je stgéena visoka
struéna sprema u skladu s ranijim propisima te osoba na koju se odnosi &lanak 155.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,_
105/10 , 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14 , 07/17, 68/18 i 98/19 i 64_/20) i
&lanak 4. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja uditelja i struénih suradnika u
osnovnoj Skoli (NN 6/2019 i 75/20).



Na natjeCaj se mogu javiti muske i #enske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08 i 69/17), a izrazi koji se koriste u ovom natje&aju za osobe u mugkom
rodu koristeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Uz prijavu na natje¢aj potrebno je priloZiti:

1. vlastoruéno potpisanu prijavu s osobnim podacima podnositelja prijave (osobno

ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv

radnog mjesta na koje se prijavijuje

Zivotopis

diploma odnosno dokaz o steCenoj struénoj spremi

dokaz o drzavljanstvu

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak

glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz élanka 106. Zakona o odgoju |

obrazovanju s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana raspisivanja natje¢aja

6. elektroni&ki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

O owN

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, koje se nece vraéati.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duzan je sve navedene priloge
odnosno isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika
sukladno Zakonu o javnom biljeznistvu (NN br.78/93, 29/94, 16/07, 75/09 i 120/16).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno élanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji
(Narodne novine broj 121/17, 98/19 i 84/21), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duzan je u prijavi na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu
priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u
odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élank_om
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih_ot?itelj:l uz
prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje&aja i ovisno
o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (&lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%Z_0dokaza%202a%20
ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u sk-lacviu.s élvankpm 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeca_j duzgn e
priloziti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja t_e priloZiti dokaze o ispunjavanju
uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20

ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR..pdf

Kandidat‘ prijavom na natje€aj daje privolu za obradu i objavu osobnih podataka
na\{edenlh u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe
natjeCajnog postupka sukladno vaZeéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Kandidatom prijavlienim na natje6aj smatrati ée se samo osoba koja podnese
pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjeéaja.

Nepravodobne i nepotpune prijave neée se razmatrati.

Naéin vrednovanja i procjene kandidata:
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i ispunjavaju uvjete natje¢aja duZni su pristupiti procjeni koja moze biti u
obliku pisane provjere ili usmeno putem intervjua, a moZe biti i kombinacija oba nadina.
Procjena se obavlja prema odredbama Pravilnika o naéinu i postupku zapo$ljavanja u |I.
osnovnoj Skoli Dugave koji je dostupan na poveznici

http://prva-os-dugave.hr/?page id=175

Na mreznoj stranici . osnovne $kole Dugave http:/prva-os-dugave.hr/?page id=95 tri
dana prije odrzavanja vrednovanja biti ¢ée objavljeno vrileme i mjesto odrzavanja te
podrugje, oblik i vrijeme trajanja provjere. Kandidati se ne¢e posebno pozivati na procjenu,
te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢ée se da su odustali od prijave na natjeéaj.
Kandidati koje ne ulaze na listu kandidata $kola ne obavjestava o razlozima istog.

Rok za podnos$enje prijava je osam (8) dana od dana objave natje€aja.
Trajanje natjeéaja: natjecaj traje od 16. veljade do 24. veljade 2022. godine.

Naéin dostavljanja prijave: Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz Natje¢aja
kandidati mogu dostaviti neposredno ili pos§tom na adresu l.osnovna $kola Dugave,
Skolski prilaz 7, 10 010 Zagreb s naznakom :

«za natje€aj» za ucitelja/icu razredne nastave

Ovaj natje¢aj objavljuje se na mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te
mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i l.osnovne Skola Dugave, Skolski prilaz 7, 10 010
Zagreb.

Obavijest o rezultatima natje€aja:

O rezultatima natjedaja kandidati ée biti obavije$teni putem mrezne stranice |.osnovne
gkole Dugave, Skolski prilaz 7, 10 010 http://prva-os-dugave.hr/?page_id=95 u rolf'u od
15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U slu€aju prijave
kandidata koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posepngm
propisu, svi ée kandidati biti obavijeSteni sukladno lanku-J \6 stavku 4. Pravilnika.

Ravnateliica Skole:
Krigfina Vidovié, dipl.kat. )
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